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4 S TERMO ADITIVO A
wiew | CONVENCAO COLETIVA
4 DE TRABALHO

2007/2008
CARGA E MALOTE

Categoria Profissional

SINDICATO DOS TRABALHADORES, MOTORISTAS EM
GERAL, AJUDANTES DE F;\&IINHQES. CONFERENTES,
ESCRITORIOS E iﬂMl'\lSTR'i(AU NAS EMPRESAS DE
TRANSPORTES K{)IHJ\ IARIOS DE CARGAS. I-fl)l‘llh\‘s
GASOSAS, COMBUSTIV EIS, SECAS, FRAUIONADA, A
GRANEL, E EM GERAL, NO ESTADO DO PARANA -
SINTRACARP, através do seu Presidente, Vicente Venuk Pretko, CPF
005.638.389-49, mscrita no CNPJ sob n® 84,391 .530/0001-67. codigo
00839503968-7, com assembléins dos dias 19, 20,21 ¢ 22 de margo de
2007,

Categoria Economica

SINDICATO DAS EMPRESAS .“E TRANSPORTES DE
CARGAS NO ESTADO DO PARANA -SETCEPAR. atraves do seu
Presidente, Aldo Fernando Klein Nunes, CTF 616,298 479-68, inscrita
no CNPJ sob n® 76,684.737/0001-32, codigo 00335188249.3 com
assembléias nosdias 10, 26 ¢ 27 deabrile 1] ¢ 21 de mmo de 2007

As Entidades Sindicais acima mencionadas, representadas por
seus Presidentes, firmam o presente TERMO ADITIVO A
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2006/2008,
registrada na DRT/PR sob o n® 46212.007675/2006-99, ¢m
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26/05/2006, para o fim de alterar apenas as suas clausulas
economicas, que no periodo de 01/05.2007 a 30/04/2008 passam a
ter a redagao fixada no presente instrumento. Assim, as chiusulas
2" (segunda), 3* (terceira), 4% (quarta), 5* (quinta), 6* (sexia), 37*
(trigésima sétima), 38" (trigésima oitava), 39* (irigésima nona) ¢
45" (quadragésima quinta) da CCT 2006/2008 passam a vigorar
com a seguinte redagio.

CLAUSULA SEGUNDA-CORRECAO SALARIAL

A partir de primero de maio de 2007, as empresas concederdo a
lodos os seus empregados um reajuste salaral de 4.5% (quatro e
MeIo porcento).

PARAGRAFO PRIMEIRO -AUMENTO PROPORCIONAL
Para os empregados com salario superior a RS 1.000,00 (hum mil
reats) ¢ admitidos apos 31/05/2006 ¢ antes de 01/05/2007, o
reajuste de que se trata esta clausula sera proporcional ao més da
admissdo, aribumndo-se, para wnto, o aumento salaral
correspondente a 0,375% (2ero virgula trezentos ¢ setenta ¢ ¢inco
por cento) para cada més trabalhado,

PARAGRAFO SEGUNDO - COMPENSACAO DE
AUMENTOS

As empresas poderiio compensar quaisquer mimentos espontineos
oude les, concedidos no periodo de 01/05/2006 a 30/04/2007,

CLAUSULA TERCEIRA - ZERAMENTO DE PERDAS
PRETERITAS

Em decorréncia do percentual pactuado neste instrumento, deixa,
pois, de existir qualquer residue salarial ou direito & sua
recomposicao, com base em perdas pretéritas, qualquer que seja o
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suporte, decorrentes dos planos econdmicos ou regras salariais,
nos ulimaos cineo anos,

CLAUSULA QUARTA-PISOS SALARIAIS

Ficam asscgurados aos empregados abaixo relacionados, pelo
prazo de vigencia do presente Instrumento. os seguintes pisos
salarias:

Funcio Pisos

Motorista carreteiro RERS5,00
Motorista de Truck RS 720,00
Motorista de Toco RS 672,00
Muotorista de malote R$ 775,00
[Demais motoristas RS 631,00
Operador de empilhadeira R$ 631,00
Conferente de carga R$631.00
Vigia ou Guardido RS 601,00
Auxiharde escritono RS 536,00
Ajudante de motorisia RS 525,00

CLAUSULA QUINTA-REEMBOLSO DE DESPESAS

Aos empregados, quando em viagem, lica asscgurada a
indenizagio de despesas dianas, devidamente comprovadas por
documentos habeis, quando o deslocamento assim o exigir, nos
seguintes imites:

RS ,50, para almogo,

RS 8,50, para jantar;

RS 4,65, para café;

RS 4,40, para pernoite.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A empresa deverd reembolsar as despesas desta clausula pelo valor
-
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integral das notas fiscais, exceto se o valor for superior ao ali
estabelecido, quando entio lica limitado ao valor de cada item.

PARAGRAFO SEGUNDO

Considerando a dificuldade dos motoristas obterem documentos
contabilmente habeis para comprovar suas despesas, as empresas
poderdo, a seu eriteno, substituir o reembolso de despesas por uma
ajuda de custo, proporcional aos dias viajados. respeitados os
valores e despesas indicados no "caput” dessa clausula, mantendo-
s¢ sua natureza indemizatdria, para todos os fins. Neste caso, os
motoristas estardo liberados da prestagio de conas, salvo nos
casos de pernoite,

PARAGRAFO TERCEIRO

Quando o empregado estiver em viagem fora do Brasil e, somente
durante o tempo que estiver em territorio estrangeiro, o limite de
indenizagio serd o dobro dos valores do "caput” desta clausula.

CLAUSULA SEXTA - TAXA DE CONTRIBUICAO
PERMANENTE

As Empresas de Transportes Rodovidrios de Cargas, beneficiadas
pelo presente Termo Aditivo 4 Convengao Coletiva de Trabalho.
aqui representadas pelo SETCEPAR e que operam na base-
termitorial do sindicato  profissional, signatario desta, ficam
obrigadas a recolherem ao sindicato profissional, sem qualquer
desconto dos saliinos dos empregados 1,0% (um por ¢cento) do
total da folha de salaros de todos os seus empregados, ate o dia 10
(dez) de cada mes, atraveés de guias proprias que serio enviadas
para todas as empresas, pelo sindicato profissional, em sua base-
territonal, atitulo de Taxa de Contribuigao Permanente.
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PARAGRAFO UNICO

Fica estipulada a multa de 10% (dez por cento) do valor a ser
recolhido, jures de mora de 1% ao més. mais atualizagio
monetiria, para os recollimentos fora do prazo estabelecido nesta
clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA-TICKET REFEICAO
As emipresas que nido fornecerem alimentagao em suas proprias
dependéncias on em restaurantes conveniados em locais proximos
a0 do mabalho, ficam obnigadas a concederem ticket refeicio ou
vale alimentagdo, a todos os seus empregados, nos dias em que
houver expediente, no valor de RS 6,40 (seis reais ¢ quarenta
centavos) cada um, ndo caractenzando natureza salanal.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Nio se aplica esta clausula aos motoristas em viagem, ji
beneficiados pela clausula quinta da presente convengio,

PARAGRAFO SEGUNDO

As cmpresas que optarem pelo sistema PAT - Programa de
Alimentagao ao Trabalhador, poderio descontar dos salarios dos
empregados beneficiados por esta clausula, o percentual de até
20% do custo do beneficio. Quando solicnado pelo sindicato
profissional, deverd a empresa comprovar sua adesiio ao PAT,

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor do ticket refeicio somente serd reajustado quando houver
negociagio referente as cliusulas economicas.
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CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUICAO
ASSISTENCIAL PATRONAL

As empresas integrantes da categonia economica, beneficiadas
pela Convengio Coletiva de Trabalho, representadas  pelo
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
CARGAS NO ESTADO DO PARANA - SETCEPAR, deveriio
cfetuar recolhimento em favor do Sindicato Patronal, a titulo de
contrnibuigdo assistencial patronal, necessaria a instalagio ou
manutengiao das atividades sindicais, prevista no  diploma
consolidado, Essa contribuigio serd na importincia, de 4 (quatro)
parcelas de RS 477,94 (quatrocentos ¢ selenta ¢ sele reais ¢
noventa ¢ quatro centavos), cada uma, sendo que a primeira
vencerd no dia 15/06/2007, a segunda no dia 15/07/2007, aterceira
no dia 15/08/2007 ¢ a quarta no dia 15/09/2007, ¢em conta defimda
pelo sindicato patronal que remetera a gumia correspondente. Em
caso de ndo pagamento, a empresa ¢stard sujeita a atualizagio
monetania, multa de 10% (dez por cemto), juros de mom e
eventuais despesas judiciais ¢ honordrios advocaticios necessarnos
a cobranga do ora estipulado, que resta determinado por forga de
decisao da Assemblén Geral das Empresas mtegruntes da
categoria econdomica,

PARAGRAFO UNICO

A empresa que comprovar a condigio de micro-empresa.
contribuird com a importancia de 04 (quatro) parcelas 1gums, no
valor de RS 238,97 (duzentos ¢ trinta ¢ oito reais ¢ noventa ¢ sete
centavos), cada uma, com vencimemto em [15/06/2007,
15/07/2007, 15/08/2007 ¢ 15/09/2007.
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CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUICAO
CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas integrantes da categona economica, beneficiadas
pela presente Convengdo Coletiva de Trabalho, representadas pelo
SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE
CARGAS NO ESTADO DO PARANA - SETCEPAR, deverio
contribuir com a importancia de 2 (duas) parcelas de RS 306,37
(lrezentos e se1s reais e (rinta e sete centavos ) cada uma. a titulo de
contribuigio confederativa, conforme previsto no artigo 8%, inciso
IV, da Constituigao Federal. Esses valores deverio ser recolhidos
ae o dia 10/10/2007 ¢ 1071172007, em comta definida pelo
sindicato patronal que remeteri a guia correspondente. Em caso de
nio pagamento, a empresa estard sujeita a atualizacio monetaria,
multa de 10% (dez por cento), juros de mora ¢ eventuais despesas
Judicims e honorarios advocaticios necessarios a cobranga do ora
estipulado, que resta determinado por forga de decisio da
Assembléia Geral das Empresas integrantes da categoria
econdmica,

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - REVERSAO
SALARIAL

Por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria dos
trabalhadores, as empresas descontario dos salirios de todos os
seus empregados. beneficiados pela Convengao Coletiva de
Trabalho, a titulo de Taxa de Reversio Salaral, em favor do
sindicato profissional, conforme segue:

a) 1 (um) dia do salano do més de Junho/2007 ¢ recolhido ao
sindicato profissional até 10/07/2007,

b) 1 {um) dia do salirio do més de novembro/2007 e recolhido ao
sindicato profissional até o dia 10/1272007

As guas para recollimento da taxa de reversio salanal, serio
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fomecidas pelo sindicato profissional.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O empregado podera se opor ao desconto, desde que o Taga de
proprio punho ¢ pessoalmente na sede do sindicato profissional,
no prazo de 10 dias apos o regisiro desta CCT na Delegacia
Regional do Trabalho, conforme MEMO CIRCULAR SRT/MTE
n® 4, determinada pelo Secretario de Relagoes do Trabalho,
Osvaldo Martines Bargas, de 20 de janerro de 2006, Brasiha/DF.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fica estipulada multa de 10% (dez por cento) do valor a ser
recolhido, juros de mora de 1% (um por cento) ao meés, mais
atualizagio monetina, para os recolhimentos fora do prazo
estabelecido nesta clausula.

As clausulas ¢ condigdes de trabalho fixadas na Convencio
Coletiva de Trabalho frmada entre as partes ¢ Arquivada na
Delegacia Regional do Trabalho do Parand, sob o n®
46212.007675/.2006-99, em 26/03/2006, ndo alteradas por este
Termo Aditivo, permanecem inalteradas quanto aos seus texlos
onginais ¢ efeios juridicos. As  demas, constantes  deste
instrumento, passam a viger no periodo de 01/05/2007 a
30/04:2008.

Como expressao da verdade, as partes firmam o presente termo
aditivo, vistado em todas as suas cinco folhas, em seis vias de igual
teor ¢ forma, para todos os fins de direito, inclusive para fins de
regisiro junto 4 DRT/PR, o qual fica desde logo autorizado a ser
requenido por qualquer das partes convenentes,

Curitiba, 22 de mao de 2007,
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Categoria Profissional

SINDICATO DOS TRABALHADORES, MOTORISTAS EM
GERAL, AJUDANTES DE CAMINHOES, CONFERENTES,
ESCRITORIOS E ADMINISTRACAO NAS EMPRESAS DE
TRANSPORTES RODOVIARIO DE CARGAS, I.EUUIE].’\F{.
GASOSAS, COMBUSTIVEIS, SECAS, FRACIONADA, A
GRANEL., E EM GERAL, NO ESTADO DO PARANA -
SINTRACARP. ONPI 0" 84 891 _530/0001-67, codigo N083950396K-
7, com assembléims nos dins 19, 20, 21 ¢ 22 de margo de 2007,

B k5l

Presidente:
VICENTE VENUK PRETKO
(CPEF 005,638, 389-44%)

Categoria cconomica

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES DE CARGAS
NO ESTADO DO PARANA - SETCEPAR, CNPJI 76.684.737/0001-
32, codigo 003351882493, com assembléias nos dias 10, 26 ¢ 27 de
ahrile 11 e 21 demaiode 2007,

-
Presidente:
ALDO FERNANDO KLEIN NUNES
(CPF 616298 479-68)
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MINISTERIO DO TRABALHO

Delegacia Regional do Trabalho de Curitiba, nos
termos do art, 614 da CLT, o presente Instrumento
Coletivo de Trabalho fm  recelndo  para  fins
exclusivamente adnmunstrativos, niao tendo sido
aprecindo o mérito. teoiswise -4

Cuntiba, 2% dec maio de 2007

Chan Lacio JTeffeine de :‘_‘.Hl'.u
Secso de Hel) o TralilhaDET PR
MpMicula L10dien




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE RELACOES DO TRABALHO
COORDENACAO-GERAL DE REGISTRO SINDICAL

CERTIDAO

() SECRETARIO DE RELACOES HHMHMMII.-W so de suas atribuighes e
eom fimdamento na Pactasa 34300, CERTIFICA para fing de dipeito que, consta no
Cadastro Naconil de Eotidadies Sindicais - L"NI.'.‘E. uwm referente a0
em Gerad, Afudomtes de Cominhdes, Conferentes, Escritfrios ¢ Administroglo nas
Emgresay de Tromsportes Rodovidrios de Carpas Liguidas, Gazosas, Combustiveis,
Secar, Fracionads, ¢ Grawmel, & om Gergl wo Estudo do Parend - SINTRACARE
representsnte da categoria Frofissional ‘dog Trabalhadores qualificados
WIMQMMMW#M Logistica

compreendendo ax pessoas que trnham lya- Movimentapdo Fisica de
M.ﬂnﬁmmﬂmma

. n rebathod
de Cargus ¢ Encomendas, Conferentes do MM#M Vigtas ow
Guiardibes ¢ os Trabalhadores em Escritdrio ¢ Admimistragdo em Geral, com nhrrnn- n.
W hase. territerial s gmunicipi de Adeiandpolis,

mmm Campo do Temente, Mﬁﬁmw
Colombo, Contenda, Coeritiba. Fazends Rio Grande, Raperugn, Lopa, Mandiritiba,
Piin, Pinlusis, Piraquare, Mm itandinha, Rip Broneo do Sul, Ris Negro,
Sdo José dos Pinhas, Sao Suel Tirudas do Sul, Tunas do Parand, Doutor

Mwuumwd ' lmh'_ﬂemmﬂmul p. B7. Eu,
Nelson José dos Santios; ' s Coordenmdor - Geral de Registro
Sindical, aconlenn g o

Brnsilin, 18 de agoatn dic 2004
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